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Licenciement et preuve
Stage Solidaires 22-26 janvier 2024 
Responsables du stage : Christophe VIGNEAU (ISST – Université Paris I) Patrice Bouvet (Solidaires)
	
	Lundi 
22 janvier
	Mardi
23 janvier
	Mercredi
24 janvier
	Jeudi
25 janvier
	Vendredi
26 janvier

	
09 h 00


	
Présentation de l’I.S.S.T., de la session.
Tour de table

________________________________

	
La qualification du licenciement et ses justifications.

Les différents motifs de licenciement
et la cause réelle et sérieuse
Christophe Vigneau
ISST 
	

Les licenciements disciplinaires

Christophe Vigneau
ISST
	
La sanction du licenciement 
sans cause réelle et sérieuse et nul

Christophe VIGNEAU
ISST

	
Suite et fin

	12 h 30
	
	
	
	
	

	14h







17 h 30
	
L’évolution des licenciements.
Analyse et mise en perspective sociologique
Mélanie Guyonvarc'h,
Sociologue, Univ. Evry Val d’Essonne / Centre Pierre Naville

	
Suite
	
La santé, cause de licenciement

Christophe Vigneau
ISST

	
Charge et modes de preuve

Christophe VIGNEAU
ISST



	
Bilan de la session


FIN 15 H 00



PRÉSENTATION DE LA SESSION

Public : Le stage s’adresse à des conseillers prud’hommes

Objectifs : l’objectif est l’apprentissage et la maîtrise des règles en matière de licenciement

Thématiques


Les prérequis  à cette formation :
Ce stage ne nécessite pas de prérequis particulier. 


Lundi : la première journée est consacrée dans la matinée à la présentation des stagiaires ainsi que du stage.

Dans l’après-midi, il sera proposé une intervention présentant l’évolution des licenciements en France tant dans leur nombre que leur nature.

Mardi : la journée de mardi sera consacrée à la cause réelle et sérieuse de licenciement.

Mercredi : cette journée sera consacrée le matin à la spécificité des licenciements disciplinaires et l’après-midi à la santé comme cause de licenciement.

Jeudi : la journée sera consacrée le matin à la sanction des licenciements et l’après-midi à la charge et les modes de preuve.

Vendredi : la matinée sera consacrée à la suite de l’intervention de la journée précédente.




FIN DE LA SESSION : 15 h
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