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Le temps de travail
Stage Solidaires 28 septembre au 2 octobre 2026
Responsables du stage : Ines MEFTAH-HEGEDUS, Christophe VIGNEAU (ISST – Université Paris I) Patrice BOUVET (Solidaires)
	
	Lundi 
28septembre
	Mardi
29 septembre
	Mercredi
30 septembre
	Jeudi
1 octobre
	Vendredi
2 octobre

	
09 h 00


	
Présentation de l’I.S.S.T., de la session.
Tour de table

________________________________

Notion de temps de travail et autres (temps de pause, équivalence, repos, astreinte, trajet)

Christophe VIGNEAU
ISST

	

Contrôle et preuve de la durée du travail

Ines Meftah-HEGEDUS
ISST
	

Les heures supplémentaires et modulation du temps de travail
Christophe VIGNEAU
ISST

	

Le travail dissimulé

Ines Meftah-HEGEDUS
ISST
	
Travaux pratiques

Restitution

	12 h 30
	
	
	
	
	

	14h







17 h 30
	
Suite
	
 Les durées du travail et de repos
Christophe VIGNEAU
ISST


	
Les conventions de forfait

Ines Meftah-HEGEDUS
ISST
	
Travaux pratiques

	
Bilan de la session


FIN 15 H 00

	
	
	
	
	
	



PRÉSENTATION DE LA SESSION

Public : Le stage s’adresse à des conseillers prud’hommes

Objectifs : l’objectif est de présenter les différents modes de rupture du contrat de travail qu’iils soient à l’initiative de l’employeur et du salarié. 

Thématiques


Les prérequis  à cette formation :
Ce stage ne nécessite pas de prérequis particulier. 


Lundi : la première journée est consacrée à une présentation des bases en matière de temps de travail. Les notions clefs seront abordées notamment celle de temps de travail effectif, de temps de repos ou d’astreinte. 

Mardi : la journée de mardi sera consacrée à la durée du travail et de repos, il sera notamment question des durées maximales quotidiennes. 

L’après-midi sera consacré à la notion et au décompte des heures supplémentaires, suivant que le temps de travail soit ou non modulé. 

Mercredi : cette journée sera consacrée dans la matinée aux conventions de forfait et plus particulièrement à la validité du forfait annuel en jours. 

L’après-midi sera quant à elle dédiée à la présentation du contrôle et de la preuve des heures supplémentaires. 

Jeudi : la matinée sera consacrée à la sanction des règles énoncées et notamment au travail dissimulé. 

L’après-midi permettra de mettre les connaissances acquises à l’épreuve avec des exercices pratiques. 

Vendredi : la matinée sera consacrée à la restitution des travaux pratiques.




FIN DE LA SESSION : 15 h
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