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VAE, VAPP et parcours syndicaux
24-26 novembre et 8-9 décembre 2026

Responsables pédagogiques du stage : Jean-Michel Denis et Philippe Légé (ISST – Université Paris I), 
Responsables syndicaux du stage : Isabelle Mercier (CFDT), Marc-Antoine Marcantoni (CGC), Virginie Heulot et Aurélie Lesage (CGT), Christophe Auvray et Patricia Drevon (FO) 
	
	Lundi 23 novembre

	Mardi 24 novembre

	Mercredi 25 novembre

	Jeudi 26 novembre

	Vendredi 27 novembre


	
09 h 00


	

	
Accueil, présentation du stage, tour de table (1h) 

Se repérer dans l’environnement institutionnel (2h) 

Emmanuelle Quemeneur 
(FCPS Univ. Paris 1)
	
Techniques de travail universitaire (Lecture active et synthèse)


Philippe Légé 
(ISST Univ. Paris 1)
	
Techniques de travail universitaire (L’écriture universitaire – Ecrire un mémoire)


Jean-Michel Denis 
(ISST Univ. Paris 1)
	


	12h30
	Pause déjeuner
	Pause déjeuner
	Pause déjeuner
	Pause déjeuner
	Pause déjeuner

	14h





16h

17h
	

	
Organiser son projet de VAE (2h) 

Emmanuelle Quemeneur 
(FCPS Univ. Paris 1)


Retour d’expérience VAE-VAPP par des syndicalistes
	
Définir un projet professionnel

Valentine Querat
(Avenir Actifs)
	
[bookmark: _Hlk206750635]Analyse de pratiques 1 : Analyser et comprendre mon parcours professionnel 

Valentine Querat
(Avenir Actifs)




	








[image: Une image contenant Police, conception

Description générée automatiquement]
VAE, VAPP et parcours syndicaux
24-26 novembre et 8-9 décembre 2026

Responsables pédagogiques du stage : Jean-Michel Denis et Philippe Légé (ISST – Université Paris I), 
Responsables syndicaux du stage : Isabelle Mercier (CFDT), Marc-Antoine Marcantoni (CGC), Virginie Heulot et Aurélie Lesage (CGT), Christophe Auvray et Patricia Drevon (FO) 
	
	Lundi 7 décembre

	Mardi 8 décembre

	Mercredi 9 décembre

	Jeudi 10 décembre

	Vendredi 11 décembre

	
09 h 00


	

	
Techniques de travail universitaire

Anne-Catherine Wagner 
(EDS, Univ. Paris 1)
	
Techniques de travail universitaire 

Anne-Catherine Wagner 
(EDS, Univ. Paris 1)
	
	


	12h30
	
	Pause déjeuner
	Pause déjeuner
	
	

	14h






17h
	

	
Analyse de pratiques 2 : Identifier mes compétences et savoir les valoriser 

Valentine Querat
(Avenir Actifs)



	
Suivi personnalisé de projet

Valentine Querat
(Avenir Actifs)
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PRÉSENTATION DE LA SESSION


PUBLIC
Cette session de formation intersyndicale s’adresse aux membres des organisations syndicales souhaitant s’inscrire dans un process de VAE ou de VAPP. Il est attendu que le stagiaire commence en amont du stage à identifier le type d’emploi visé ou son projet d’évolution ou de reconversion professionnelle et le parcours de formation nécessaire. Il est aussi attendu qu’il fournisse lors de l’inscription au stage la liste des responsabilités ou mandats qu’il a occupés ainsi que celle des activités menées à cette occasion.

OBJECTIFS
Si certains instituts du Travail participent à des formations diplômantes correspondant aux activités et compétences des militants syndicaux, l’objet de ce stage à l’ISST est différent : il s’agit d’accompagner les transitions dans les parcours des syndicalistes. Ce stage jouerait ainsi un rôle de « sas » ou de premier pas dans une reprise d’études ou dans la valorisation des acquis de l’expérience syndicale.

INTERVENANTS

Jean-Michel Denis est professeur de sociologie à l’Institut des Sciences Sociales du Travail, rattaché à l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, et membre du laboratoire Institutions et Dynamiques Historiques de l’Économie et de la Société (IDHE.S). Il inscrit ses travaux dans l’espace de la sociologie du travail et des relations professionnelles, en s’intéressant aux effets produits par les transformations du travail, de l’emploi et de la règlementation sociale sur le syndicalisme, l’engagement des acteurs et leurs formes d’action (mobilisations collectives, conflits du travail, négociation collective, etc.)

Philippe Légé, Professeur en sciences économiques à l’ISST de l’université Paris 1, est membre de l’IDHE.S. Ses recherches portent sur l’histoire de la pensée économique, l’économie du travail, les crises et les politiques économiques. Il est notamment l’auteur de Production et légitimation d'une réforme - Le « projet de loi Travail » publié aux éditions du Croquant (2019) et a contribué au chapitre « Économie du travail et mondes professionnels » du Grand manuel d’économie politique publié aux éditions Dunod (2023).

Emmanuelle Quemeneur est Conseillère en VAE (Validation des Acquis de l'Expérience) à l’université Paris 1. Elle travaille au Pôle REVAE (Reprise étude et validation des acquis de l'expérience) de FCPS (Formation Continue Panthéon-Sorbonne).

Valentine Querat est Conseillère en Évolution Professionnelle et Manager au sein du service public « Mon CEP par Avenir Actifs », accompagnant un public de salariés et d’indépendants. Elle est également intervenante et membre du jury au sein du Diplôme Universitaire « Pratiques de l’accompagnement professionnel » (Université Paris 1), sur des thèmes liés aux dispositifs de reconversion, à l’évolution professionnelle et au développement de compétences.

Anne-Catherine Wagner est Professeure des universités en sociologie. Elle enseigne notamment la sociologie du travail dans la filière Administration économique et sociale et les méthodes qualitatives dans le Master Chargés d'études et de recherches économiques et sociales. Anne-Catherine Wagner conduit des recherches sur les classes sociales et les mobilités internationales au sein du CESSP (Centre européen de sociologie et de science politique). Elle a travaillé notamment sur les cadres et dirigeants, sur le syndicalisme européen, sur les mobilités académiques et sur les entreprises coopératives.
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