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8h30 - 9h00

9h00

9h15 - 10h45

> 9h15 - 9h45

> 9h45 -10h00

10h45 - 11h00

11h00 - 12h00

MATIN

Accueil des participants.

Ouverture de la journée d’étude.

Jérome GAUTIE, directeur de UISST

Frédéric LERAIS, directeur de Ulnstitut de recherches économiques et sociales
(IRES)

Claude DIDRY, directeur de U'IDHE.S (Institution et Dynamiques Historiques

de U'Economie-Société)

La représentativité des organisations patronales : état des lieux.
Discutant : Eric AUBRY, conseiller d’Etat

La représentativité des organisations patronales :

quelques enseignements de Uhistoire.

Jean-Pierre LE CROM, historien du Droit (CNRS / Laboratoire Droit et
Changement social/MSH Ange Guépin, Nantes)

Fonctions et usages de la représentativité patronale.
Nicole MAGGI-GERMAIN, juriste (Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne,
ISST / Laboratoire Droit et Changement social/MSH Ange Guépin, Nantes)

Echanges avec la salle : environ 20 minutes.

Pause

Table ronde « Les enjeux de la reconnaissance de la représentativité
au niveau des branches ».

Animation Sophie NADAL, Juriste

(Université de Cergy-Pontoise, Laboratoire d’étude juridiques et
politiques - LEJEP/EA4458)

Charles-Hervé MOREAU (Président du SYNESI - Syndicat national des
employeurs spécifiques d’Insertion)

Sandra DABERT, Juriste (Syndicat National du Caoutchouc et des
Polymeres - département Social)

Xavier ROIRET (CEDAP - Centre d'Etudes des Directeurs d’Associations
Professionnelles)

Annette JOBERT, Sociologue (IDHE.S)

Echanges avec la salle : environ 30 minutes.

DEJEUNER

14h00 - 16h00

APRES-MIDI

Réformer la représentativité des organisations professionnelles d’employeurs.
Discutant : Paul-Henri ANTONMATTEI, juriste, Univ. Montpellier 1)

> 14h00 - 14h30 Les représentativités patronales.

> 14h30 -15h30

16h00 - 16h15

16h15 - 17h45

17h45 - 18h00

Michel OFFERLE, Politiste (Ecole Normale Supérieure de Paris/ Centre Maurice
Halbwachs)

De la centralité donnée au vote dans le nouveau dispositif de représentativité
syndicale : quelques enseignements pour une réforme a venir de la représenta-
tivité patronale.

Sophie BEROUD, Politiste (Université Lumiére Lyon-2)

Karel YON, Politiste (Université Lille 2)

Présentation du rapport sur la réforme de la représentativité patronale.
Jean-Denis COMBREXELLE, Directeur général du travail

Le point de vue des Commissaires aux comptes.

Yves NICOLAS (Président de la compagnie nationale des commissaires aux
comptes - CNCC]

échanges avec la salle : environ 30 minutes.
Pause

Table ronde : Les enjeux de la reconnaissance de la représentativité au niveau
national et interprofessionnel.

Animation Christophe RADE, Juriste (Université Montesquieu-Bordeaux IV / direc-
teur de la revue Droit social]

Michel GUILBAUD (Directeur général du Medef)

Geneviéve ROY (Vice-présidente chargée des affaires sociales a la CGPME]
Pierre BURBAN (secrétaire général de UUPA]

Alain CORDESSE (Président de 'UDES)

Michel CHASSANG (Président de LUNAPL]

Jean-Marie PERNOT, politiste (Institut de Recherches Economiques et Sociales -
IRES)

Jacques BARTHELEMY, juriste (avocat-conseil en droit social, ancien professeur
associé a la faculté de droit de Montpellier 1)

Restitution
Jean-Pierre CHAUCHARD, juriste (Université de Nantes)




